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Ayuntamiento de Jacarilla

EDICTO
CREACION BOLSA TRABAJO OPERARIOS SERVICIOS MULTIPLES

Ve

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia de fecha 4 de noviembre de
2020 las bases y la convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo, se
abre el plazo de presentacién de solicitudes, que serd de CINCO dias habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en la web
municipal

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES PARA LA CREACION BOLSA DE TRABAJO OPERARIO SERVICIOS
MULTIPLES

Primero. Objeto de la convocatoria y normas generales.

El Excmo Ayuntamiento de Jacarilla tiene obligacion de atender el funcionamiento
de las obras y servicios de su competencia, por lo que en ocasiones se hace
necesario proceder a la contratacion puntual de personas, asi como cubrir posibles
bajas, cuya seleccion debe realizarse en base a los principios de publicidad,
igualdad, mérito y capacidad. La necesaria compatibilidad entre el funcionamiento
de los servicios y el cumplimiento de los citados principios de seleccién imponen la
articulacién de un proceso de formacién de bolsas de trabajo en aquellos puestos
de mayor demanda.

Es objeto de la presente convocatoria es la requlacién del proceso de seleccién de
personal OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES, a fin de crear una bolsa de trabajo, para
cubrir las necesidades puntuales y temporales que puedan surgir en el
Ayuntamiento, y que no se puedan cubrir con personal municipal.

La bolsa de trabajo se creara de conformidad con los criterios de valoracién abajo
expresados, y se pondra en vigor al dia siguiente de la publicacion de la lista
definitiva.

La presente bolsa de trabajo permanecera vigente durante un periodo méximo de
tres afios. Esto, no obstante, si al finalizar dicho periodo no se ha procedido a la
elaboracién y aprobaciéon de una nueva, continuard su vigencia, asumiendo el
Ayuntamiento y representacién sindical el compromiso de elaborar una nueva en el
plazo mas breve posible.
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Ayuntamiento de Jacarilla

Segundo. Contrataciones

Los contratos de trabajo a realizar tendran las siguientes caracteristicas:
- Naturaleza y tipo del contrato: Laboral de caracter temporal.

- Jornada: Completa o parcial (segun necesidades del servicio).

- Horario: En funcidn del servicio a realizar (mafiana).

- Duracién del contrato: Segun necesidades del servicio, con el plazo maximo
establecido por ley.

- Tareas a desempenar: las propias asignadas al puesto de trabajo, segun
instrucciones de la Alcaldia y concejalia correspondiente. Con cardcter general, las
funciones a desempefar consistiran en: Tareas propias de mantenimiento,
conservacion, limpieza, reparacion y cualesquiera otras andlogas en edificios,
centros, establecimientos, vias publicas, caminos, servicios de agua, alumbrado,
alcantarillado, parques y jardines y cualesquiera otras dotaciones publicas y
privadas de titularidad municipal; Utilizacién, cuidado, conservacion, y
mantenimiento de herramientas, maquinaria, vehiculos 'y maquinaria,
mantenimiento parques y jardines, fulmigacion y manejo de fungicidas, y
cualesquiera otras relacionadas con su grupo y categoria profesional que se
encomienden por la Alcaldia o concejalia competente

Con objeto de evitar que la utilizacién de modos de expresién no sexista ocasione
una dificultad perturbadora afadida para la lectura y comprensién del presente
texto, se hace constar expresamente que cualquier término genérico referente a
personas, como opositor, aspirante, ect. debe entenderse en sentido comprensivo
de ambos sexos.

Tercero- Condiciones de las personas aspirantes.
Para ser admitidos en la convocatoria y tomar parte en las pruebas serdn requisitos

necesarios:

a) Tener la nacionalidad de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea o
ser nacional de algun Estado al que, en virtud de la aplicacién de los Tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por el Estado espaniol,
le sea de aplicacidn la libre circulacién de trabajadores.

También podran participar el cényuge de los nacionales de los Estados miembros
de la Unién Europea, siempre que no esté separado/a de derecho, asi como sus
descendientes y los de su cényuge, siempre, asimismo, que ambos cényuges no
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Ayuntamiento de Jacarilla

estén separados de derecho, sean éstos descendientes menores de veintitun (21)
anos o mayores de dicha edad y vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos 16 afos de edad y no exceder de aquella fijada para la
jubilacién forzosa por edad determinada por las leyes bésicas en materia de funcidn
publica.

¢) Poseer la titulacidon de Certificado Escolar, Educaciéon Primaria Obligatoria y carné

de conducir tipo B.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico ni psiquico que impida el normal
desempernio de las funciones propias del puesto.

e) No hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad,
ni haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier
Administracién Publica.

Todos los requisitos enumerados en la base tercera, deberdn poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacién de instancias y mantenerlos en la fecha de
contratacion.

Cuarta. Presentacion de instancias.

Las instancias se ajustaran al modelo oficial y normalizado que sera facilitado en la
Oficina de Registro del A de las Jacarilla o en la web municipal.

Las instancias solicitando ser admitido/a, se dirigirdn a la Alcaldesa-Presidenta de
Jacarilla, debiendo reunir los siguientes requisitos para no ser rechazadas:

a) Las personas aspirantes deberan hacer constar que reunen todas y cada una de
las

condiciones exigidas en la base tercera, referidas siempre a la fecha de expiracién
del plazo de presentacién de instancias.

b) Junto con la instancia, se deberan presentar los siguientes documentos:

- Documentacién acreditativa de los documentos que justifiquen los requisitos
alegados.

- Documentacién acreditativa de los méritos alegados.

¢) Las instancias se presentardn debidamente cumplimentadas en el Registro
General del Ayuntamiento de Jacarilla, o se enviaran a través de la sede
electrénica) dentro del plazo maximo de 5 dias habiles contados desde el dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de estas bases en la pdgina web
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Ayuntamiento de Jacarilla

municipal

Asimismo, las instancias podran presentarse en la forma establecida el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo.

Quinto. Admision de personas aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacién de instancias, la alcaldesa aprobara la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, la cual sera publicada en el tabldn
de anuncios del Ayuntamiento, pagina web. Dicha lista provisional se entendera
elevada a definitiva, si no se produjeran reclamaciones en un plazo de 5 dias
naturales contados a partir del dia siguiente de su publicacidn, o si no se corrigiera
la deficiencia que ha provocado la inadmision.

Si las hubiere, o se corrigiera la deficiencia que ha provocado la inadmisién, se
aprobara la lista definitiva, mediante una nueva resolucién de la alcaldesa.

Todas las comunicaciones y notificaciones del Tribunal Calificador se realizaran por
medio de su publicacion en el tablén de anuncios y pagina web del Ayuntamiento
de Jacarilla

Sexto. Organo técnico de seleccion.

La composicién de drgano técnico de seleccion se publicara en el tablén de
anuncios de la Corporacién junto con la lista provisional de admitidos y excluidos y
estara constituido, de conformidad con el articulo 60 del Estatuto Basico del
Empleado Publico, de la siguiente forma:

Presidente: La Secretaria de la Corporacion.
Secretario: Un funcionario de carrera o personal laboral fijo del Ayto de Jacarilla
Vocal: Funcionario de carrera o personal laboral fijo del Ayto de Honddén de Jacarilla

El érgano técnico de seleccién no podré constituirse sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, debiendo estar presentes, en todo caso, la presidenta y el
Secretario. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos. El Secretario del
Tribunal no tendra facultad de voto.

Los miembros del érgano técnico de seleccién deberdn abstenerse de intervenir,
notificdndolo a la Alcaldia-Presidencia, y los aspirantes podrén recusarles, conforme
a lo dispuesto en los articulos 23 y 24 Ley 40/2015, de 1 de octubre.

El érgano técnico de seleccién resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacién de estas normas, asi como lo que deba hacerse en los casos no
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Ayuntamiento de Jacarilla

previstos.

Podra estar presente un especialista consejero, asesor en materia de personal, para
programar o evaluar las pruebas que estime oportunas. Dichos consejeros se
limitarédn a a colaborar en el dmbito de su especialidad, y no tendrdn voto en los
acuerdos que le correspondan al érgano técnico de seleccidn

Séptimo- Procedimiento de seleccion.

1. FASE OPOSICION

La fase de oposicion consistira en la realizacion de una entrevista personal a los
aspirantes, con preguntas relacionadas con el puesto de trabajo a desempefiar, que
seran valoradas por el érgano técnico de seleccidn. (Puntuacion méxima: 4 puntos)

2. FASE CONCURSO:
A los aspirantes que hayan superado la fase de la oposicién se les valorard en la
fase de concurso los méritos que aleguen

Se valorara la experiencia acreditada en el ejercicio de funciones como operario
servicios multiples, o cualquier tipo de actividades relacionadas con el objeto de la
convocatoria, a razén de 0, 5 puntos por cada mes completo trabajados en
Administracién Publica o empresa privada, hasta un maximo de 3 puntos

En el caso de servicios prestados por cuenta propia (auténomos) se acreditaran
mediante la correspondiente alta y baja, y certificado de vida laboral, expedido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Los servicios prestados por cuenta ajena o en la Administracién Publica dentro de
los programas de empleo del Servef (Emcorp, Pamer etc.), se certificaran aportando
los contratos de trabajo y copia de la vida laboral expedido por la Tesoreria General
de la Seguridad Social.

A los aspirantes que no aporten el certificado de vida laboral no se les computaran

los servicios
2. Valoracion de formacion, hasta un maximo de 3 puntos.

2.1.-Estar en posesion de cursos relacionados con las funciones del puesto a
ocupar, de 15 o més horas, que se hayan cursado por los interesados convocados u
homologados por cualquier centro u organismo publico, administracién publica,
Universidad Publica y organizaciones sindicales hasta un méximo de 1,5 puntos

- De 60 0 mas horas: 1,5 puntos por curso
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Ayuntamiento de Jacarilla

- De 25 0 mas horas: 1 puntos por curso
- De 15 o mas horas: 0,5 puntos por curso

Los cursos que no especifiquen la duracién de horas no serdn puntuados. La validez
0 no de los cursos sera decidido por el tribunal en funcién de su adecuacién a su
puesto de trabajo.

2.2. Estar en posesion de titulacion acreditativa de conocimientos de valenciano,
superior a la exigida en la convocatoria, hasta un maximo de 1,5:

Nivel elemental: 0,5 puntos

Nivel mitja: 1 punto.

Nivel superior: 1,5 puntos.
Octava. Propuesta del Tribunal.

El Tribunal aprobara y hara publica la lista definitiva. Una vez finalizado este
proceso, mediante resolucion de la alcaldesa, quedard aprobada la lista definitiva
de bolsa de trabajo de operarios servicios multiples del Ayuntamiento de Jacarilla

Las contrataciones se realizarédn por un periodo minimo de tres meses, y un
maximo de dos afos. Cuando las contrataciones, por razones propias de la
organizaciéon municipal, se realicen por un tiempo inferior a tres meses, seguiran
teniendo derecho a un nuevo o nuevos contratos, con preferencia sobre el resto,
hasta completar el periodo de tres meses. Una vez trabajados esos tres meses,
pasara al dltimo lugar de la bolsa, con el fin de que puedan trabajar el mayor

numero de solicitantes.
Novena. Incidencias.

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicién, en todo lo no
previsto en las bases y en la legislacion de aplicacién supletoria.

Décima- Impugnaciones

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ella y de la actuacién del Tribunal, podrdn ser impugnados, en los plazos y forma
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo

comdun.

Undécima. - Funcionamiento de las bolsas de trabajo.
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Ayuntamiento de Jacarilla

La provisién de puestos con los candidatos integrantes de la bolsa de trabajo se
ajustara al siguiente procedimiento:

Advertida la necesidad de efectuar una o varias contrataciones al amparo de la
presente bolsa de trabajo, se realizaran llamamientos de caracter individual, en
funcién del nimero de puestos a cubrir.

La persona a la que se efecttien el primer llamamiento sera la que en ese momento

se encuentre primera en la bolsa, y asi sucesivamente.

Los llamamientos se efectuarédn por cualquier medio admisible en derecho que deje
constancia fehaciente de su recepcidén por el interesado o persona que se designe
representante, siendo el teléfono movil el medio preferente de notificacion.

En cualquier caso, una vez se haya contactado con el interesado, y dada la
urgencia de las contrataciones en este ambito, éste deberd dar una respuesta a la
Administracién en el plazo improrrogable de 2 horas.

De no recibirse respuesta en los plazos previstos, se entenderd que el candidato
renuncia a la oferta, quedando éste excluido del llamamiento concreto que se le
estuviera efectuando y por ende de la bolsa de trabajo.

En caso de no poder contactar con el interesado, se practicara un nuevo intento,
una vez transcurridos 90 minutos desde el primero.

En el caso en que no sea posible contactar con la persona seleccionada por los
medios anteriormente descritos, se procedera, sélo en el caso de que la urgencia
de la cobertura del puesto lo demande, a la exclusion del interesado para ese
llamamiento concreto, quedando no obstante disponible en la bolsa de trabajo para
los préximos llamamientos, manteniendo su orden en la relacién de integrantes de

la misma.

A estos efectos, es obligacién de los integrantes de la bolsa de trabajo mantener
sus datos de contacto convenientemente actualizados, especialmente los de correo
electrénico.

La persona aspirante podra renunciar a la oferta del Ayuntamiento,
siempre que certifique que esta trabajando o presente razones de peso

(relacionados con problemas de salud, maternidad o riesgo durante el

embarazo, etc). En los casos en que se argumente adecuadamente, se

respetara el orden. En caso contrario, el aspirante pasara a la ultima
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osicion de la bolsa.

En Jacarilla, a 4 noviembre 2020
LA ALCALDESA
Fdo. D2 Pilar Diaz Rodriguez

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicardn en la sede electrénica de este
Ayuntamiento y tablén anuncios municipal

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposiciéon potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el
Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Elche en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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