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AYUNTAMIENTO DE JACARILLA

VISTO el expediente nlimero ERTEFE/2022/149/03 de la Subdireccién General de Empleo, incoado como
consecuencia de la solicitud de subvencién formulada por AYUNTAMIENTO DE JACARILLA con NIF
POBOBQ_OOI, presgntada en fecha 6 de julio de 2022 y destinada a la contratacién de personal técnico para la
captacion y gestion de fondos europeos, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

ATENDIENDO A:

1. Que por Resolucién de 9 de junio de 2022, del conseller de Economia Sostenible, Sectores Productivos,
Comercio y Trabajo, publicada en el DOGV 9363 de 16 de junio de 2022, se establecen las bases
regulaqpras y se convoca para el ejercicio 2022 el Programa de contratacién de personal técnico para la
%apt‘?r:lor! y gestion de fondos europeos, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y

esiliencia.

2. Que en dicha resolucién se incluyen como sujetos y actuaciones susceptibles de recibir apoyo los del
expediente de referencia.

ESTUDIADA la propuesta de concesién elevada por el érgano instructor a la vista del expediente y en el caso
de ayuntamientos, del informe del érgano colegiado

JACARILLA

REGISTRO ENTRADA

2022-E-RC-1652
RESUELVO 29/11/2022 14:12 E

VISTOS los antecedentes expuestos,

PRIMERO. CONCEDER a AYUNTAMIENTO DE JACARILLA, con NIF P0308000I, una subvencion por importe
de hasta 33.261,54 euros, para la contratacion, hasta el 31 de diciembre de 2023, de 1 persona/s, en calidad
de personal técnico para la captacion y gestion de fondos europeos, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia. EI médulo concedido por persona contratada/mes ascendera a 2.558,58 €,
correspondiente al modulo de las personas contratadas y adscritas al subgrupo A1, o grupo profesional
equivalente. No obstante, conforme a lo establecido en el articulo 6 de las bases reguladoras, si la persona
tiene que ser contratada con categoria de A2, o aquella asimilable en atencién al grupo profesional fijado en el
convenio o normativa especifica que resulte de aplicacion, el médulo a liquidar serd de 2.215,19 € por
persona/mes de contratacion. Las personas contratadas como A1, o categoria equivalente, deberan ser dadas
de alta en el grupo 1 de cotizacion a la Seguridad Social. Las personas contratadas como A2, o categoria
equivalente, deberan ser dadas de alta en el grupo 2 de cotizacion a la Seguridad Social.

SEGUNDO. La justificacion vy liquidacion de la subvencion concedida se efectuaré conforme al procedimiento y
plazos establecidos en las bases reguladoras. Las contrataciones deberan tener lugar en el plazo maximo de
un mes desde la notificacién de la presente resolucion y, en todo caso, en 2022, salvo los supuestos de
sustitucion previstos en las instrucciones de la direccion general de LABORA sobre el procedimiento de
seleccion de las personas trabajadoras a que hace referencia el articulo 8 de las bases reguladoras.

TERCERO. La entidad beneficiaria queda sujeta al cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo
19 de las bases reguladoras y aquellas que se deriven, tanto de las instrucciones de la direccion general de
LABORA sobre el procedimiento de seleccion de las personas trabajadoras a que hace referencia el articulo 8
de las bases reguladoras, como las que se dicten por parte de la Direccion General de Coordinacién de la
Accién de Gobierno y la Direccién General de Administracion Local, en su calidad de responsables de la
planificacién y coordinacion del programa. Asimismo debera de suministrar a LABORA, previo requerimiento,
toda la informacién que sea necesaria para el cumplimiento por esta de las obligaciones previstas en la
Ley19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, y la Ley
1/2022, de 13 de abril, de transparencia y buen gobierno de la Comunitat Valenciana.

CUARTO. En base a dicha concesién se Autoriza el Gasto y se Dispone el Crédito, por un importe de hasta
33.261,54 euros, de los cuales 2.558,58 euros corresponden a la anualidad de 2022 y 30.702,96 corresponden
a la anualidad 2023, condicionado a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el presupuestolc’je
LABORA para el ejercicio 2023, con cargo al Capitulo IV de los subprogramas 322.91, linea de subvencion
S9006, fondos procedentes del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, y 322.51, Iine.a de
subvencion $2941, fondos procedentes del Servicio Publico de Empleo Estatal, susceptibles de ser financiados
en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.
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N° de expediente:ERTEFE/2022/149/03

QUINTO. El incumplimiento, parcial o total, o la justificacién insuficiente, por la entidad beneficiaria de
cualquiera de los requisitos, condiciones y demds circunstancias que han motivado la concesion de la

subvencion, podra dar lugar a la minoracién o a la resolucién de la misma en los términos previstos en las
bases reguladoras.

SEXTO. En caso de reintegros de cantidades percibidas, se exigira el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, de
conformidad con el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-administrativo :

en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su notificacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de la correspondiente provincia, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicién ante la persona titular de la Direccion General de LABORA Servicio
Valenciano de Empleo y Formacion en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que pueda interponerse cualquier otro recurso de los previstos en la
legislacion vigente.

DIRECTOR/A GENERAL DE EMPLEO Y FORMACION

P.D. Resolucién de 1 de marzo de 2021 (DOGV de 05/03/2021)

Firmado por Rocio Briones Morales el
25/11/2022 12:42:33
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AYUNTAMIENTO DE JACARILLA

VIST J'expgdient numero ERTEFE/2022/149/03 de la Subdireccié General d'Ocupacio, incoat a conseqliéncia
de la sol-IIC|tuq dg subvencio formulada per AYUNTAMIENTO DE JACARILLA, amb NIF P0308000I, presentada
en data 6 de juliol 2022 i destinada a la contractacié de personal técnic per a la captacio i gestié de fons
europeus, en el marc del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

ATES:

1. Que per la Resolucié de 9 de juny de 2022, del conseller d'Economia Sostenible, Sectors Productius,
Comerg i Treball, publicada en el DOGV 9363 de 16 de juny de 2022, s'estableixen les bases reguladores i
es convoca per a l'exercici 2022 el Programa de contractacio de personal técnic per a la captacié i gestid
de fons europeus, en el marc del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia.

2. En aqgesta resolucio s'inclouen com a subjectes i actuacions susceptibles de rebre suport els de
I'expedient de referencia.

ESTUDIADA la proposta de concessié elevada per I'drgan instructor en vista de I'expedient i en el cas
d'ajuntaments, de l'informe de I'érgan col-legiat.

VISTOS els antecedents exposats,
RESOLC

PRIMER. CONCEDIR a AYUNTAMIENTO DE JACARILLA, amb NIF P0308000I, una subvencio per import de
fins a 33.261,54 euros, per a la contractacio, fins al 31 de desembre de 2023, de 1 personal/es, en qualitat de
personal técnic per a la captacio i gestié de fons europeus, en el marc del Pla de Recuperacio, Transformacio i
Resiliencia. El madul concedit per persona contractada/mes ascendira a 2.558,58 €, corresponent al modul de
les persones contractades i adscrites al subgrup A1, o grup professional equivalent. No obstant aixo, conforme
al que s'estableix en l'article 6 de les bases reguladores, si la persona ha de ser contractada amb categoria
d'A2, o aquella assimilable en atencid al grup professional fixat en el conveni o normativa especifica que resulte
d'aplicacio, el modul a liquidar sera de 2.215,19 € per persona/mes de contractacié. Les persones contractades
com A1, o categoria equivalent, hauran de ser donades d'alta en el grup 1 de cotitzacié a la Seguretat Social.
Les persones contractades com A2, o categoria equivalent, hauran de ser donades d'alta en el grup 2 de
cotitzacio a la Seguretat Social.

SEGON. La justificacié i liquidacié de la subvencié concedida s'efectuara conforme al procediment i terminis
establits en les bases reguladores. Les contractacions hauran de tindre lloc en el termini maxim d'un mes des
de la notificacio d'aquesta resolucié i, en tot cas, en 2022, excepte els suposits de substitucié previstos en les
instruccions de la Direccié General de LABORA sobre el procediment de seleccié de les persones treballadores
a que fa referéncia |'article 8 de les bases reguladores.

TERCER. L'entitat beneficiaria queda subjecta al compliment de les obligacions establides en I'article 19 de les
bases reguladores i aquelles que es deriven, tant de les instruccions de la Direccidé General de LABORA sobre
el procediment de seleccid de les persones treballadores a qué fa referéncia larticle 8 de les bases
reguladores, com les que es dicten per part de la Direccié General de Coordinaci6 de I'Accié de Govern i la
Direccié General d'Administracio Local, en la seua qualitat de responsables de la planificacio i coordinacié del
programa. Aixi mateix, haura de subministrar a LABORA, amb un requeriment previ, tota la informacié que siga
necessaria per al compliment per aquesta de les obligacions previstes en la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern, i la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de transparencia i bon
govern de la Comunitat Valenciana.

QUART. Sobre la base d'aquesta concessi6 s'autoritza la despesa i es disposa el credit, per un import de fins a
33.261,54 euros, dels quals 2.558,58 euros corresponen a l'anualitat de 2022 i 30.702,96 corresponen a
I'anualitat 2023, condicionat a l'existéncia de crédit adequat i suficient en el pressupost de LABORA per a
I'exercici 2023, amb carrec al capitol |V dels subprogrames 322.91, linia de subvencié S9006, fons procedents
del Pla de recuperacio, transformacio i resiliéncia, i 322.51, linia de subvencié S2941, fons procedents dpl
Servei Public d'Ocupacié Estatal, susceptibles de ser finangats en el marc del Pla de recuperacio,

transformacio i resiliéncia.

CINQUE. L'incompliment, parcial o total, o la justificacio insuficient, per |'entitat beneﬂc;[éria dg qualsevol dels
requisits, condicions i altres circumstancies que han motivat la concessié de la subvencio, podra donar lloc a la
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NUm. d'expedient: ERTEFE/2022/149/03

minoracié o a la resoluci6 de la mateixa en els termes previstos en les bases reguladores.

SISE. En cas de reintegraments de quantitats percebudes, s'exigira l'interés de demora corresponent des del
moment del pagament de la subvenci6 fins a la data que s'acorde Ila procedéncia del reintegrament, de
conformitat amb l'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Contra aquesta resolucid, que esgota la via administrativa, podra interposar-se un recurs contencids
administratiu en el termini de dos mesos, comptats des de I'endema de la seua notificacié, davant el jutjat
contenciés administratiu de la corresponent provincia, d'acord amb el que s'estableix en els articles 8 i 46.1 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, o, potestativament, un
recurs de reposicié davant la persona titular de la Direccié General de LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i
Formacié en el termini d'un mes, d'acord amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. Tot aixd, sense perjudici que
puga interposar-se qualsevol altre recurs dels previstos en la legislaci6 vigent.
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